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COESIONE
ITALIA 21-27
COMPETENZE

ALLEGATO A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE
per l'incarico di ESPERTO Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e
2024-2025
Codice identificativo progetto: ESO4.6.A4.A-FSEPN-AB-2024-81
CUP: E44D24000750007
Titolo del progetto: “E-State Insieme”

Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto d’Istruzione
Superiore “De Titta-Fermi”

Lanciano
II/La sottoscritto/a
nato/a a ( )il / /
residente a ( )
in via / piazza n. cap.
codice fiscale titolo di studio
tel. cell. e-mail
docente di /personale dell’Istituzione Scolastica in servizio presso

con contratto a tempo:
- Indeterminato

- Determinato fino al / /

CHIEDE

di partecipare alla selezione per I'attribuzione dell’'incarico di Esperto per il seguente percorso formativo:

Tipologia modulo Titolo del modulo Ore Figura prevista Richiesta
Consapevolezza ed espressione TEA-MUSI-DANZA 1 Esperto
culturale 60
Consapevolezza ed espressione TEA-MUSI-DANZA 2 Esperto
culturale 30
Matematica, scienze e tecnologie Help scienze 1 30 Esperto

Atal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:



sotto la personale responsabilita di

- essere in possesso della cittadinanza

civili e politici;

DICHIARA

godere dei diritti

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel

casellario giudiziale;

- non avere procedimenti penali in corso;

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

- diessere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta

elettronica.

DICHIARA

Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio:

TABELLA “A” DI VALUTAZIONE Modulo TEA-MUSI-DANZA 1 e Modulo TEA-MUSI-DANZA 2

esperto PON

ogni incarico

TABELLA DI Punteggio Punti per Punteggio Punteggio
VALUTAZIONE massimo titolo attribuito dal attribuito
TITOLled candidato dalla
ESPERIENZE/ATTIVITA Commissione

Ulteriori lauree oltre quella di Sivalutamax1 | Punti?2
accesso titolo
Master di Il livello o corso di Si valutano Punti 2
perfezionamento di 1500 ore 60 | max 3 titoli
cfu
Master | livello Si valutano Punti 1

max 3 titoli
Certificazioni informatiche Si valutano Punti 1

max due titoli
Certificazioni linguistiche di livello Punti 0,25- max
B1 0,25
Certificazioni linguistiche di livello Punti 0,50-max
b2 0,50
Certificazioni linguistiche di livello Punti 1- max 1
C1
Esperienze in qualita di docente Punti 2 per Max 10 punti

Esperienze in qualita di tutor PON

Punti 0,50 per
ogni incarico

Max punti 2,5

conduzione di attivita di
danza/teatro

Incarichi di funzione strumentale, Punti 0,50 Max 2,50
collaborator del dirigente

scolastico, animatore digitale

Anni di servizio in qualita di Max 20 punti Punti 1 per
docente della disciplina coerente anno

con I'insegnamento da impartire

Precedenti esperienze nella Max 20 punti Punti 2 per ogni

esperienza




TABELLA “A” DI VALUTAZIONE Modulo HELP SCIENZE 1

TABELLA DI Punteggio Punti per Punteggio Punteggio
VALUTAZIONE massimo titolo attribuito dal attribuito
TITOLled candidato dalla
ESPERIENZE/ATTIVITA Commissione
Ulteriori lauree oltre quella di Sivaluta max1 | Punti?2
accesso titolo
Master di Il livello o corso di Si valutano Punti 2
perfezionamento di 1500 ore 60 | max 3 titoli
cfu
Master | livello Si valutano Punti 1
max 3 titoli
Certificazioni informatiche Si valutano Punti 1
max due titoli
Certificazioni linguistiche di livello Punti 0,25- max
Bl 0,25
Certificazioni linguistiche di livello Punti 0,50-max
b2 0,50
Certificazioni linguistiche di livello Punti 1- max 1
Cc1
Esperienze in qualita di docente Punti 2 per Max 10 punti
esperto PON ogni incarico
Esperienze in qualita di tutor PON Punti 0,50 per | Max punti 2,5
ogni incarico
Incarichi di funzione strumentale, Punti 0,50 Max 2,50
collaborator del dirigente
scolastico, animatore digitale
Anni di servizio in qualita di Max 20 punti Punti 1 per
docente della disciplina coerente anno
con I'insegnamento da impartire

Come previsto dall’Awviso, allega:

1. CVin formato europeo sottoscritto,
2. Copia di un documento di identita valido e del codice fiscale

Luogo e data

INFORMATIVA PRIVACY

Firma

Informiamo che I'l.L.S. “De Titta -Fermi” di Lanciano, in riferimento alle finalita istituzionali dell’istruzione e della
formazione e ad ogni attivita ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali
identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per I'erogazione di servizi
formativi. In applicazione del D. Lgs 101/2018 e dal GDPR 679/2016, i dati personali sono trattati in modo lecito,
secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono
custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati
personali e I'LL.S. “De Titta -Fermi” di Lanciano, nella persona del Dirigente Scolastico, il Responsabile del
trattamento dei dati € il DSGA (Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi), incaricati del trattamento dei dati



sono il DSGA e gli Assistenti Amministrativi, oltre ai soggetti componenti la commissione. | dati possono essere
comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.

Il/La sottoscritto/a, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano
essere trattati nel rispetto della normativa vigente per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogo e data Firma




